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會議議題 

1.代訓人員統計分析 
 
2.本院代訓申請程序與說明 
 
3.其他建議事項與臨時動議 
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議題1.代訓人員統計分析 

主要統計分析對象：104.09.01~105.08.31代訓名單 
 

1.1.派訓職類人數：計84位 
 
1.2.派訓機構 
1.3.代訓單位 
1.4.代訓人員滿意度分析 
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議題1.代訓人員統計分析 

1.1.派訓職類人數：計84位 
 

醫師 
51% 

護理 
29% 

藥師 
11% 

醫事 
放射

師 
2% 

語言 
治療師 

1% 

營養師 
1% 

醫事 
檢驗師 

1% 

行政 
4% 



服務│ 教學│研究 

議題1.代訓人員統計分析 

主要統計分析對象：104.09.01~105.08.31代訓名單 
 
1.1.派訓職類人數統計分析 
 

1.2.派訓機構：42家醫療機構 
 
1.3.代訓單位 
1.4.代訓人員滿意度分析 
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議題1.代訓人員統計分析 

1.2.派訓機構：42家醫療機構 
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議題1.代訓人員統計分析 

主要統計分析對象：104.09.01~105.08.31代訓名單 
 
1.1.派訓職類人數統計分析 
1.2.派訓機構 
 

1.3.代訓單位：計35個單位 
 
1.4.代訓人員滿意度分析 
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議題1.代訓人員統計分析 

主要統計分析對象：104.09.01~105.08.31代訓名單 
 
1.1.派訓職類人數 
1.2.派訓機構 
1.3.代訓單位 
 

1.4.代訓人員滿意度分析 
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以104.08~迄今之代訓人員(醫師)滿意度回饋進行分析 
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議題1.4.代訓人員滿意度分析-醫師 
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議題1.4.代訓人員滿意度分析-非醫師 

整體滿意度：代訓單位 
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議題1.4.代訓人員滿意度分析-非醫師 

整體滿意度：醫事職類別 
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議題1.4.代訓人員滿意度分析-非醫師 

整體滿意度：訓練評估 
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議題2.本院代訓申請程序與說明 

Step 1.本院網站http://www.kmuh.org.tw/中文 

http://www.kmuh.org.tw/
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Step 2.醫療服務行政單位 
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Step 3.行政單位人力資源室 
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Step 4.人力資源室院外人員代訓申請 
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Step 5.院外人員代訓專區代訓申請作業 
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應繳資料之注意事項１： 
急救證照 
 

1.有效日期須涵蓋代訓日期起迄時間 
2.1.代訓起迄日期為三個月以內者： 
  未強制須備急救證照，但具備者更佳 
2.2.代訓起迄日期超過三個月者： 
  ALS：所有醫師與急重症單位（急診、加護病房、手術

及麻醉部門）醫護人員：ACLS、NRP、ANLS、
ATLS、APLS及PALS（擇一即可） 

  BLS：其餘人員 
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應繳資料之注意事項２： 
職前到職訓練課程完成紀錄畫面列印 
e-Learning網址：http://tms.kmuh.org.tw/ 
1.帳號：身分證字號（共十碼：英文字母大寫） 
2.密碼：身分證字號前六碼（英文字母大寫） 
    如身分證字號：A123456789 
    密碼即為：A12345 
3.原則自代訓前14日即可進行e-Learning課程學習 
4.應繳期限：原則於代訓首日前繳交已修課程畫面 

http://tms.kmuh.org.tw/
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應繳資料之注意事項3： 
醫師授權項目〔知悉〕系統畫面列印 
（具專科醫師證書且經代訓單位確認進行授權者） 
1.帳號：身分證字號（共十碼：英文字母大寫） 
2.密碼：身分證字號前六碼（英文字母大寫） 
    如身分證字號：A123456789 
    密碼即為：A12345 
3.應繳期限：原則於代訓首日前繳交〔知悉〕畫面 
4.系統操作步驟說明 

http://www2.kmuh.org.tw/web/kmuhdept/6300/%E9%99%A2%E5%A4%96%E4%BA%BA%E5%93%A1%E4%BB%A3%E8%A8%93%E7%94%B3%E8%AB%8B.aspx
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Step 6.合作醫療機構工作協調會相關資料 
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議題3.其他建議事項與臨時動議 
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謝謝各位貴賓與會 
敬請指教 
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