
高雄醫學大學附設中和紀念醫院 

二年期護理師聯合訓練計畫 
110 年 10 月 1 日修訂 

111 年 9 月 20 日修訂 

112 年 8 月 28 日審閱 

113 年 9 月 1 日修訂 

 

一、 訓練目的/目標 

配合教學醫院聯合訓練機制之規劃與人才培育之需求，本部提供良好的訓練場域，分享

教學資源，接受各醫療院所二年期護理職類學員接受相關護理專業訓練，以學習者為中

心提供指導或互相交流業務流程及照護執行模式，培養受訓人員提升整體護理專業知識、

技能及態度，滿足教與學雙方需求。 

二、 訓練對象 

國內、外大專院校護理科系畢業，領有衛生福利部核發護理證書，並符合「衛生福利部

醫事人員培訓計畫」之二年期訓練資格之護理人員或有受訓需求之護理人員。 

三、 聯合訓練合作機構 

全國其他與本院簽訂聯合訓練合約之醫療院所。 

四、 訓練實施方式 

（一） 訓練課程綱要及內容 

本部可提供代訓之臨床護理服務內容包含如下： 

訓練課程 訓練時間 訓練內容 訓練方式 評估機制 

母嬰親善

技能 

8 小時 

(基礎及核

心階段)  

訓練支持母乳哺育的充分知識、技

能和態度對於提供安全、實證、富

同情心的照護。內容包含 

1.聆聽及了解技能 

2.立即不中斷的肌膚接觸 

3.協助頭一小時內母乳哺育 

4.嬰兒含乳 

5.幫助母親回應嬰兒餵食暗示 

6.母親擠奶 

訓練教學方案為

課程 4 小時，實

務訓練及評估 4

小時，共 8 小時。 

1. 100%完成訓練並依照規定繳交

心得報告。 

2. 專業知能評估（至少一項）： 

(1) 筆試評核達 80 分。 

(2) 臨床案例討論一次。 

3.臨床技能評核（依計畫）:參與臨

床實務照護，以 DOPS、mini-CEX

等進行評核及給予回饋。 

4.完成兩項產科 EPAs 評核達 levl 

2b。 

(1)胎心音判讀與異常處置 

(2)產程評估與生產準備。 

高危險性

新生兒照

護 

一個月 

(專業階段) 

1.瞭解高危險性新生兒照護團隊

之組織架構。 

2.熟悉早產兒合併症、高危險性新

透過講授、討

論、回覆示教、

臨床實際操作，

1. 100%完成訓練並依照規定繳交

心得報告。 

2. 專業知能評估（至少一項）： 



訓練課程 訓練時間 訓練內容 訓練方式 評估機制 

生兒、敗血症、黃疸、新生兒感染

之護理、疼痛評估、壓瘡照護等。 

3. 熟悉特殊儀器及獨立技術操

作。 

4. 跨領域團隊的溝通與操作。 

共一個月。 (1) 筆試評核達 80 分。 

(2) 臨床案例討論一次。 

3. 臨床技能評核（依計畫）:參與臨

床實務照護，以 DOPS、mini-CEX

等進行評核及給予回饋。 

4.完成兩項兒科 EPAs 評核達 level 

3b。 

(1)小兒靜脈注射部位異常處置 

(2)發燒病童評估與處置。 

腫瘤護理 
2 天 

(專業階段) 

1.了解血液腫瘤科病人常見診斷

及治療相關專業知能。 

2.了解血液腫瘤科病人常見管路

相關專業知能。  

3.了解血液腫瘤科病人急、重症照

護問題相關專業知能。  

4.了解血液腫瘤科病人營養評估

相關專業知能。  

5.了解腫瘤科跨領域團隊照護模

式之運用。 

透過講授、討

論、回覆示教、

臨床實際操作，

共 2 天。 

1.100%完成訓練並依照規定繳交心

得報告。 

2.專業知能評估（至少一項）： 

(1) 筆試評核達 80 分。 

(2) 臨床案例討論一次。 

3.臨床技能評核（依計畫）:參與臨

床實務照護，以 DOPS、mini-CEX

等進行評核及給予回饋。 

造口護理 
2 天 

(專業階段) 

1.了解造口留置病人照護之相關

專業知能。 

2.了解各式造口照護之技巧。  

3.了解各式敷料之選擇與運用。  

4.了解造口留置病人之個案管理

模式。 

透過講授、討

論、回覆示教、

臨床實際操作，

共 2 天。 

1.100%完成訓練並依照規定繳交心

得報告。 

2. 專業知能評估（至少一項）： 

(1)筆試評核達 80 分。 

(2)臨床案例討論一次。 

3.臨床技能評核（依計畫）:參與臨

床實務照護，以 DOPS、mini-CEX

等進行評核及給予回饋。 

急救證照

訓練 
2 天 

1. ACLS、APLS、NRP 證照的取

得 

2.成人、兒童急救的相關知識及技

能 

透過講授、討

論、回覆示教、

擬真演練操作，

共 2 天。 

1.100%完成訓練並通過筆試。 

2.以擬真情境演練來評估學習成

效。 

兒科重症

護理 

5 天 

(專業階段) 

1.了解小兒加護護理的基本專業

知識與技術。 

2.增進小兒加護重症病患相關評

估及病史詢問。 

3.了解小兒加護各種儀器正確操

作方法及注意事項。 

4.了解小兒加護之常見疾病照護

常規及照護標準。 

課程 4 小時，實

務訓練及評估 32

小時，擬真評估 4

小時，共 5 天（40

小時）。 

1.100%完成訓練並依照規定繳交心

得報告。 

2. 專業知能評估（至少一項）： 

(1)臨床案例討論一次。 

(2)筆試評核達 80 分。 

3.臨床技能評核（依計畫）:參與臨

床實務照護，以 DOPS、mini-CEX

等進行評核及給予回饋。 



訓練課程 訓練時間 訓練內容 訓練方式 評估機制 

5.了解小兒加護病人出院準備服

務。 

6.了解小兒科跨領域團隊照護模

式之運用。 

急重症訓

練 

一個月 

(專業階段) 

1.瞭解急診或加護病房環境及設

備。 

2.瞭解急重症病人之基本評估。 

3.瞭解單位常見疾病照護重點。 

4.熟悉特殊儀器及獨立技術操

作。 

5.管路照護、呼吸照護、輸液照

護、皮膚/傷口照護、醫護溝通

護病溝通、臨終照護。 

6.跨領域團隊的溝通與操作。 

透過講授、討

論、回覆示教、

臨床實際操作實

務訓練及評估，

共一個月。 

1.100%完成訓練並依照規定繳交心

得報告。 

2. 專業知能評估（至少一項）： 

(1)筆試評核達 80 分。 

(2)臨床案例討論一次。 

3.臨床技能評核（依計畫）:參與臨

床實務照護，以 DOPS、mini-CEX

等進行評核及給予回饋。 

4.完成兩項急重症 EPAs 評核達

level 3b。 

(1)急診: 心跳停止病人急救處置; 

急診病人緊急手術前的準備(2)加護

病房:重症病人評估能力與處理; 呼

吸窘迫病人評估與處理。 

手術全期

照護 

一個月 

(專業階段) 

1.熟悉手術室環境與手術房設

備。 

2.依照所訓練之科別熟悉其常見

的疾病診斷、術式等。 

3.正確執行手術病人安全相關之

作業標準。 

4.依照所訓練之科別能熟練其特

殊儀器及技術的操作。 

5.學習及運用團隊溝通之方法。 

透過講授、討

論、回覆示教、

臨床實際操作實

務訓練及評估，

共一個月。 

1.100%完成訓練並依照規定繳交心

得報告。 

2. 專業知能評估（至少一項）： 

(1) 筆試評核達 80 分。 

(2) 臨床案例討論一次。 

3.臨床技能評核（依計畫）:參與臨

床實務照護，以 DOPS、mini-CEX

等進行評核及給予回饋。 

4.完成兩項急重症 EPAs 評核達

level 4。 

(1)手術過程無菌技術及無菌區域

(2)手術過程敷料類、尖銳物及器械

計數。 

心理衛生

照護 

一個月 

(專業階段) 

1.瞭解精神科環境與組織架構。 

2.學習並能敘述單位常見疾病診

斷與照護。 

3.跨領域團隊的溝通與操作。 

4.熟悉自殺或暴力行為的預防與

處理。 

透過講授、討

論、回覆示教、

臨床實際操作實

務訓練及評估，

共一個月。 

1.100%完成訓練並依照規定繳交心

得報告。 

2. 專業知能評估（至少一項）： 

(1)筆試評核達 80 分。 

(2)臨床案例討論一次。 

3. 臨床技能評核（依計畫）:參與臨

床實務照護，以 DOPS、mini-CEX

等進行評核及給予回饋。 



訓練課程 訓練時間 訓練內容 訓練方式 評估機制 

高齡照護 
一個月 

(專業階段) 

1.瞭解臨床上老年醫學病房常見

之疾病、老年症候群及治療。 

2.了解高齡個案管理師/衛教師之

專業職責與角色功能。 

3.學習完整執行老年週全性評

估。 

4.參與跨團隊照護會議，了解團

隊合作照護模式。 

5.能以病人為中心的理念，運用

溝通技巧，與病人及家屬建立治

療性人際關係，且能適切執行出

院準備服務。 

6.依高齡病人的個別需要提供適

切的護理指導。 

透過講授、討

論、回覆示教、

臨床實際操作實

務訓練及評估，

共一個月。 

1.100%完成訓練並依照規定繳交心

得報告。 

2. 專業知能評估（至少一項）： 

(1)筆試評核達 80 分。 

(2)臨床案例討論一次。 

3.臨床技能評核（依計畫）:參與臨

床實務照護，以 DOPS、mini-CEX

等進行評核及給予回饋。 

傷口照護 
一個月 

(專業階段) 

1. 瞭解整形外科及燒傷中心的環

境與組織架構。 

2. 瞭解單位常見的急慢性傷口型

態與治療，特別是重度燒傷的照

護並整合出照護重點。 

3. 正確執行傷口常使用治療方式

及敷料種類。 

4. 正確執行簡易傷口包紮及換藥

技術的操作。 

 

透過講授、討

論、回覆示教、

臨床實際操作實

務訓練及評估，

共一個月。 

1.100%完成訓練並依照規定繳交心

得報告。 

2. 專業知能評估（至少一項）： 

(1)筆試評核達 80 分。 

(2)臨床案例討論一次。 

3.臨床技能評核（依計畫）:參與臨

床實務照護，以 DOPS、mini-CEX

等進行評核及給予回饋。 

註:上述各訓練課程內容均可依派訓單位需求於事前溝通訓練時間及內容，依據學員個別性的

學習需求，協助完成護理相關訓練且依訓練需求選擇合適之評估方式，以增進學習者之臨床

操作經驗與專業能力。 

五、 權利義務 

（一） 收訓醫院之權利與義務 

1. 依據『高雄醫學大學附設中和紀念醫院院外人員臨床代訓實施要點』所制定之收費

標準，向派訓機構收取訓練費用。 

2. 收訓醫院依訓練計畫提供受訓學員相關教育訓練。 

（二） 派訓機構與受訓學員之權利與義務 

1. 由派訓機構函送公文申請，並檢附申請相關文件向本院臨床教育訓練部提出申請。

【代訓人員進修申請相關資料表，包括受訓後滿意度調查與結訓申請表等，詳情請

洽 http://www.kmuh.org.tw/www/dcet/out-training/train-course.htm 敬請黏妥各項證照

影本】 

2. 派訓前請先與本部聯合訓練對外窗口進行溝通協調受訓內容與排程。 

3. 受訓學員必須在臨床教師之指導下進行學習，並遵守工作場域相關規定。 

http://www.kmuh.org.tw/www/dcet/out-training/train-course.htm敬請黏妥各項證照影本】
http://www.kmuh.org.tw/www/dcet/out-training/train-course.htm敬請黏妥各項證照影本】


4. 受訓學員於受訓期間之出勤、請假作業，須依收訓醫院之相關規定辦理。 

5. 受訓學員於訓練期間發生醫療糾紛或其他法律責任問題時，依『高雄醫學大學附設

中和紀念醫院院外人員臨床代訓實施要點』與合約書內容辦理。 

六、 本部聯合訓練對外窗口 

（一） 聯絡人：蔡佩卉 護理長 

（二） 聯絡電話：(07)312-1101 轉 5921 

（三） 聯絡信箱：900178@kmuh.org.tw 

七、 本計畫如有未盡事宜，得經本部主管會議通過後修正之。 


